
附件1

2018年镇公共资源交易管理工作目标考核细则

	序号
	类别
	考核内容
	分值
	评分标准
	考核分

	1
	组织架构

（4分）
	1、管理体制
	1
	未根据镇机构、人员调整及时按要求更新公共资源交易管理的相关机构和人员扣1分。
	　

	
	
	2、机构人员
	3
	交易站负责人未正式任命扣1分，未按要求配备工作人员的，每少配备1名扣1分。
	　

	2
	工作机制
（20分）
	1、工作计划
	3
	未将镇公共资源交易管理工作列入镇年度工作的扣1分；交易站未制定单独年度工作方案或计划措施的扣2分。
	　

	
	
	2、协调机制 
	2
	每年至少召集2次镇公共资源交易管理领导小组会议，研究商量公共资源交易工作，每少一次扣1分。
	　

	
	
	3、日常监督
	5
	协调配合镇进区交易项目中产生的质疑的调查处理，未协调配合的每个项目扣1分；配合相关监管部门对举报、投诉等事宜调查处理，未配合的每个项目扣2分；因质疑或投诉产生严重后果或重大影响的，每个项目扣3分。
	　

	
	
	4、联动机制
	10
	对进区交易项目进行统一扎口管理，未扎口管理的发现一次扣1分；对镇范围内行政机关、企事业单位进区交易项目的前置手续、招标公告、文件进行预审，未按照相关规定进行的预审，每发现一点扣0.5分，单个项目不超过2分。
	　

	3
	规范化操作（56分）
	1、应进尽进
	10
	按照规定所有交易项目统一进场交易，应该进镇而未进的，每个项目扣1分；应进区平台交易而未进的，每个项目扣2分。
	　

	
	
	2、信息发布
	6
	未按规定在区级平台发布项目交易公告、变更公示、中标（成交）公示等信息的每次扣2分；发布信息不规范或者违反规定发布的，每次扣1分。
	　

	
	
	3、发包方案
	10
	发包方案不合理，存在肢解发包或化整为零规避招标的行为，每次扣1分。
	　

	
	
	4、操作程序
	20
	项目前置审批手续、招标方式、招标公告、招标文件、资格审查、评委组成、开评标程序、评标报告、中标通知书发放等环节操作不规范的，每发现一点扣1.5分，单个项目不超过6分。
	　

	
	
	5、档案资料
	2
	档案资料未按时按照规定整理、装订的，每个项目扣1分。
	　

	
	
	6、质疑投诉
	8
	因自身原因产生有效质疑、投诉事项的，每个项目扣2分；未按照规定处理质疑、投诉事项的，每个项目扣1分；质疑、投诉处理结果有问题或者存在瑕疵的，每个项目扣0.5分；因质疑或投诉产生严重后果或重大影响的，每个项目扣3分。
	　

	4
	工作保障
（20分）
	1、软硬件建设
	2
	开、评标室、档案室和信息发布场所等软硬件设施不能正常使用的扣1分；开评标室未配备监控等电子化设备的扣1分。
	　

	
	
	2、诚信体系建设
	6
	对交易过程中的投标人（供应商）、招标代理、评委专家等交易主体按照相应的管理办法进行考核，在诚信平台系统中进行上报、记录并根据处理情况进行统一的结果运用。未按照相关规定进行的，每次扣0.5分。
	　

	
	
	3、信息工作
	10
	每季度上报新闻稿件至少1篇，每少一次扣1分；每半年上报1次工作总结及工作计划，未按要求上报工作计划和工作总结的，每少一次扣1分；每月及时在系统中上报各类统计报表和有关资料，未按时上报或上报数据遗漏、错误的，每次扣0.5分。
	　

	
	
	4、学习培训
	2
	按要求组织参加各类会议、学习培训和活动，无故缺席、早退的，每次扣1分。
	　

	5
	创新工作
	1、制度建设
	2
	创新、完善相关公共资源交易制度或创新举措，有效促进交易工作，有1项加1分，最高不超过2分。
	　

	
	
	2、获奖表彰
	2
	获区级条线或相关综合表彰加1分；获市级条线或相关综合表彰加1.5分；获省级条线或相关表彰加2分，最高不超过2分。               
	　

	
	
	3、信息发表
	2
	在市级以上媒体发表信息、调研文章、业务文章的，市级每次加1分，省级每次加1.5分，国家级每次加2分，最高不超过2分。
	　


附件2

2018年园区公共资源交易管理工作目标考核细则

	序号
	类别
	考核内容
	分值
	评分标准
	考核分

	1
	机制保障

（20分）
	1、人员设置
	2
	未明确分管领导的扣1分；未明确人员具体负责的扣1分。
	　

	
	
	2、协调机制
	2
	每年至少召集2次园区公共资源交易管理领导小组会议，研究商量公共资源交易工作，每少一次扣1分。
	　

	
	
	3、日常监督
	6
	协调配合园区进区交易项目中产生的质疑的调查处理，未协调配合的每个项目扣1分；配合相关监管部门对举报、投诉等事宜调查处理，未配合的每个项目扣2分；因质疑或投诉产生严重后果或重大影响的，每个项目扣3分。
	　

	
	
	4、联动机制
	10
	对进区交易项目进行统一扎口管理，未扎口管理的发现一次扣1分；对园区范围内行政机关、企事业单位进区交易项目的前置手续、招标公告、文件进行预审，未按照相关规定进行的预审，每发现一点扣0.5分，单个项目不超过2分。
	　

	2
	规范化操作

（60分）
	1、应进尽进
	10
	按照规定所有交易项目统一进场交易，应该进园区平台而未进的，每个项目扣1分；应进区平台交易而未进的，每个项目扣2分。
	　

	
	
	
	
	
	

	
	
	2、信息发布
	10
	未按规定在区级平台发布项目交易公告、变                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          更公示、中标（成交）公示等信息的每次扣2分；发布信息不规范或者违反规定发布的，每次扣1分。
	　

	
	
	3、发包方案
	10
	发包方案不合理，存在肢解发包或化整为零规避招标的行为，每次扣1分。
	　

	
	
	4、操作程序
	20
	项目前置审批手续、招标方式、招标公告、招标文件、资格审查、评委组成、开评标程序、评标报告、中标通知书发放、合同备案等环节操作不规范的，每发现一点扣1.5分，单个项目不超过6分。
	　

	
	
	5、档案资料
	2
	档案资料未按时按照规定整理、装订的，每个项目扣1分。
	

	
	
	6、质疑投诉
	8
	因自身原因产生有效质疑、投诉事项的，每个项目扣2分；未按照规定处理质疑、投诉事项的，每个项目扣1分；质疑、投诉处理结果有问题或者存在瑕疵的，每个项目扣0.5分；因质疑或投诉产生严重后果或重大影响的，每个项目扣3分。
	　

	3
	工作保障
（20分）
	1、软硬件建设
	2
	开、评标室、档案室和信息发布场所等软硬件设施不能正常使用的扣1分；开评标室未配备监控等电子化设备的扣1分。
	　

	
	
	2、诚信体系建设
	6
	对交易过程中的投标人（供应商）、招标代理、评委专家等交易主体按照相应的管理办法进行考核，在诚信平台系统中进行上报、记录并根据处理情况进行统一的结果运用。未按照相关规定进行的，每次扣0.5分。
	　

	
	
	3、信息工作
	10
	每季度上报新闻稿件至少1篇，每少一次扣1分；每半年上报1次工作总结及工作计划，未按要求上报工作计划和工作总结的，每少一次扣1分；每月及时在系统中上报各类统计报表和有关资料，未按时上报或上报数据遗漏、错误的，每次扣0.5分。
	　

	
	
	4、学习培训
	2
	按要求组织参加各类会议、学习培训和活动，无故缺席、早退的，每次扣1分。
	　

	4
	创新工作
	1、制度建设
	2
	创新、完善相关公共资源交易制度或创新举措，有效促进交易工作，有1项加1分，最高不超过2分。
	　

	
	
	2、获奖表彰
	2
	获区级条线或相关综合表彰加1分；获市级条线或相关综合表彰加1.5分；获省级条线或相关表彰加2分，最高不超过2分。               
	　

	
	
	3、信息发表
	2
	在市级以上媒体发表信息、调研文章、业务文章的，市级每次加1分，省级每次加1.5分，国家级每次加2分，最高不超过2分。
	　


附件3
2018年镇、园区项目审批代办服务工作考核细则

	序号
	类别
	考核内容
	分值
	评分标准
	考核分

	1
	组织保障

（10分）
	1、主要领导重视，明确分管领导，将重点项目代办服务列为年度工作计划。
	3
	单位没有确定分管领导的扣2分；未列入年度工作计划的扣2分。
	

	
	
	2、明确牵头部门和镇级重点项目代办服务中心具体负责人、设置专门办公地点及对外挂牌。
	2
	没有明确牵头部门的扣1分；没有明确代办中心负责人的扣1分；未挂牌的扣1分。
	

	
	
	3、在代办人员配置上，不少于2名业务熟练、态度热情、责任心强的工作人员专门负责代办工作。
	1
	没有按要求明确专人负责代办工作的扣3分；或代办员不能胜任代办工作要求的，扣1分。
	

	
	
	4、制定代办工作管理制度，明确代办工作职责及工作流程，及时参加业务培训。
	4
	没有代办工作管理制度扣1分，未明确代办工作职责及工作流程的扣2分；未及时参加培训的扣2分。
	

	2
	代办工作

（70分）
	1、建立重点项目代办台帐，将项目审批进度、审批中遇到的问题、项目办理情况等做及时完整的记录，供统计和检查。
	8
	未建立台账和记录代办过程的，每个扣2分，代办资料每个环节不完整的，每个扣1分。
	

	
	
	2、对符合代办条件的项目，要求镇（开发区）级代办中心和项目单位双方达成共识，并按照项目代办服务规范收件、办理。
	8
	未向企业出具受理材料清单，受理阶段无委托协议的，每个扣3分。
	

	
	
	3、代办员需在项目正式提交前，帮助企业将材料准备齐全。
	5
	发现因材料不全等原因导致项目被退回，每退回一次扣1分。
	

	
	
	4、主动沟通协调。代办员对签约项目，要认真履行职责，主动了解项目基本情况，做好项目单位、审批部门和协办单位的沟通工作。根据项目审批要求，加快项目办理进度，要求限期办结。
	10
	因代办员计划不周全、准备不充分、拖延申报、业务不熟、遗失资料、沟通协调不及时主动等行为，造成不能在规定时限内办结，项目办理进度迟缓的，每件次扣2分；影响项目进度，产生严重后果的，每件次扣5分。
	

	
	
	5、各镇（开发区）级代办中心应于每月28日前将代办项目月报表报送区代办中心，并建立代办信息报送制度。
	14
	月度统计表等各类报表填报，如发现迟报的每次扣1分，不报的每次扣2分；在填报中弄虚作假的，经查实每次扣3分。每个镇代办信息全年不低于2篇，少1篇扣2分。
	

	
	
	6、年底需上报全年代办工作总结和考核自评分表。
	5
	无全年代办工作总结的扣3分，自评表未交扣2分。
	

	
	
	7、已办理内部流转的重点项目，要求在签订国有土地合同后三个月内办理完所有前期审批手续。
	12
	未能在三个月内办理完所有前期审批手续的，每个扣2分
	

	
	
	8、完成本区域当年重点项目占比情况
	5
	工业类重点项目代办比率低于50%，扣3分，全年未发生代办的扣5分
	

	
	
	9、镇（开发区）支持代办工作，建立代办员考核奖励机制。
	3
	有文件明确考核的，得2分；专门发放工作经费的，得3分。
	

	3
	服务质量

（10分）
	1、开展满意度回访。在项目代办结束后，以电话回访服务对象等形式，对代办员的服务态度、服务质量进行评议。
	10
	办事对象如对代办员的服务态度、办事效率进行满意度回访，有一家不满意扣5分，有一家未开展满意度回访的扣2分，全部未开展满意度回访的扣5分。
	

	4
	工作纪律

（10分）
	1、代办员在办理项目过程中要做到恪尽职守、严于律己。严格执行廉洁自律各项规定，树立好勤政、廉洁、务实、高效的良好形象。
	10
	代办人员在代办工作中有“吃、拿、卡、要”和有偿代办等不廉行为的，经查实扣10分；被建设单位投诉，经查实有过错责任的，每次扣5分；被媒体及监督机构在明察暗访中投诉或曝光批评，情况属实的，扣10分。
	

	5
	加分项
	1、参照重点项目代办标准为，为一般建设项目提供代办服务。
	2
	全流程办结、档案符合规范的一般建设项目，有1个加2分。
	

	
	
	2、采取有效措施促进代办工作开展。
	0
	经区代办中心认定，有创新措施促进重点项目代办的，0酌情加分。
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