
附件
武进区推进相对集中行政许可权任务分工和进度安排表

	序号
	类别
	工作安排
	具体任务
	牵头单位
	配合单位
	完成时间

	1
	搭建工作平台，组建行政审批局
	成立工作小组
	依托区行政审批制度改革工作领导小组，成立组织组、综合组、筹建组、信息组、督查组和经开区工作组六个工作小组，负责改革试点工作的具体推进。
	组织组：组织部、人社局；综合组：政府办、法制办、编办、政管办；筹建组：政管办、法制办；信息组：信息中心、政管办；督查组：纪委（监察局）；经开区工作组：经开区行政审批局
	2017年
5月底

	2
	
	组建筹建班子
	成立筹建工作班子，明确召集人，负责事项梳理、流程再造、模拟推演等具体业务工作。
	组织部
	编  办
政管办
	2017年
6月上旬

	3
	
	确定划转事项
	原上报方案中划转的事项由两大类调整为全部许可事项。明确因场地限制或不便于群众办事而暂不划转的事项清单。分两批纳入行政审批局：第一批（9月），将涉及市场准入、投资建设两大领域的部门所有行政许可事项以及与行政许可密切相关的其他事项同步划转；第二批（12月），在总结首批划转工作的基础上，把其他行政许可事项全部划转，实现应进尽进。
	编  办
	政管办
相关部门
	2017年
6月下旬

	4
	
	成立行政审批局
	由区编委向市编委打请示，批复后印发设立行政审批局文件，正式成立区行政审批局，挂区政务服务管理办公室牌子。
	编  办
	
	2017年
6月底

	5
	
	选调审批人员
	对目前从事行政审批的工作人员进行梳理，选调精干力量从事审批工作。现阶段冻结各部门相关审批人员，根据“编随事转、人随编走”的原则，按照相关程序确保人员选调到位。加强人员业务培训，打造“一专多能”行政审批队伍。
	组织部
人社局
	编  办、行政审批局、相关部门
	2017年
8月底

	6
	
	确定“三定”规定
	梳理划转的职责职能，制定区行政审批局“三定”规定，明确主要职责、内设机构、人员编制、领导职数以及下设事业单位等。
	编  办
	行政审批局
	2017年
9月中旬

	7
	搭建工作平台，组建行政审批局
	创建信息系统
	借鉴南湖、盱眙等地先进模式，由市级牵头统一开发审批平台，纳入“一张网”体系。常州经开区按权限自行审批，使用相同审批平台，其审批数据接入区级平台。
平台系统与开发区、镇（街道）相关窗口和便民服务中心互联互通，适时推出“自助服务区”，增强便民服务能力。
	行政审批局、信息中心
	经开区、镇（街道）及区相关部门
	区级系统，2017年9月中旬；开发区、镇（街道）2018年上半年

	8
	
	模拟运行

	制定完善行政审批局试运行方案，组织业务骨干摸清现行许可事项、材料、流程及部门边界等底数，对相关审批流程进行模拟推演，形成审批标准流程，进行模拟运行，根据运行过程中的问题召开汇总协调会，及时做好相应调整，为正式运行打好基础。
	行政审批局
	
	2017年
9月中旬

	9
	
	挂牌运行
	结合模拟运行过程中取得的成效和发现的问题，及时调整完善，确保运行顺畅，正式对外挂牌运行。
	行政审批局
	
	2017年
9月底前


	10
	建设配套体系，健全运行机制

	优化政务服务
	    结合省政务服务“一张网”建设，推行“网上办、集中批、联合审、区域评、代办制、快递送、不见面”的审批模式，优化审批流程，实行一窗式综合受理。优化建设项目审批服务，推广“五联合一简化”联审联办机制，推动“多图联审”，推行模拟审批、容缺受理，提升行政审批效率。建立专业化代办员制度，推行全过程帮办指导。加强中介机构管理，探索“中介超市”，建立中介管理机构信息平台。全面推进“多证合一”改革，提升群众改革获得感。
	行政审批局
	相关部门
	2017年6月起，持续优化推进

	11
	
	建立工作配合机制
	    各行政管理部门积极配合行政审批局依法履行审批职责，主动提供法律法规和政策支持，积极参与由行政审批局牵头组织的各项联合行动。建立行政主管部门协同行政审批局与上级各对口主管部门的业务对接机制，主动接受业务指导、培训，畅通信息沟通渠道，打通信息端口和部门专网，破除“信息孤岛”效应。
	行政审批局
	区编办、信息中心、相关部门
	2017年7月起，持续优化推进

	12
	建设配套体系，健全运行机制
	加强事中事后监管
	   根据“谁审批、谁负责”，“谁主管、谁监管”的原则，明确审批、监管职能划分，厘清职责边界。建立审管共享平台，行政审批局和各监管部门分别明确专职信息联络员，实行审批事项向监管部门的同步推送，监管信息向审批部门的反馈应用，实现信息互动、资源共享，强化行政审批局对相应部门在相对集中行政许可权改革方面的绩效考核，确保审批、监管信息无缝对接，有痕联动。
	编办、行政审批局
	区信息中心、相关部门
	2017年9月起，持续优化推进

	13
	强化体系支撑，提升服务效能

	构建综合执法体系
	    在推进相对集中行政许可权改革的同时，积极开展综合行政执法体制改革，探索开展“5-7支队伍综合执法”试点，加快推进以相对集中行政处罚权为主要内容的区域综合执法，为深化相对集中行政许可权改革创造条件。以经开区、中心镇等试点区域先行先试，逐步构建权威高效的综合行政执法体系。
	编办、法制办
	相关部门
	按上级要求同步推进

	14
	
	构建绩效评价体系
	    借鉴世界银行评价方式，以企业申请开办时间压缩多少、投资项目审批提速多少、群众办事方便多少等量化指标为重点，建立以绩效管理为核心，以创业创新营商环境为主体、以群众和企业评价为标准的机关部门绩效评价机制。确保武进在全省创业创新环境评价结果中提档升位。
	编办、行政审批局
	相关部门
	持续优化评价体系，按上级要求完成评价工作

	15
	
	建立监督制约体系
	    进一步加强审批权力运行的监督和制约，实行审批行为全监督，从源头上规范权力的行使，确保行政审批局高效、规范、廉洁运行。
	纪委
（监察局）
	行政审批局、相关部门
	长期推进
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