
武资管党委发〔2014〕17号

中共常州市武进区公共资源交易管理中心委员会关于印发党风廉政责任分解表的通知
各科室：
为了认真贯彻落实区委区政府党风廉政建设责任制，深入推进中心党风廉政建设和反腐败工作，确保党风廉政建设各项制度落到实处，现结合中心工作实际，特制定党风廉政建设责任分解表，望各科室遵照执行。
附：武进区公共资源交易管理中心党风廉政责任分解表
中共常州市武进区公共资源交易管理中心委员会
2014年5月16日
中共常州市武进区公共资源交易管理中心委员会                 2014年5月16日印发
附件：
武进区公共资源交易管理中心党风廉政责任分解表

	序号
	工作内容
	分管领导
	责任科室

	1
	组织中心全体人员强化基本理论和法律法规知识学习；完善各项规章制度，加强队伍建设，维护党的纪律，确保政令畅通，提升执行力
	赵  英
	综合科

	2
	认真贯彻落实党风廉政建设责任制的各项要求，落实“两个责任”，加大预防腐败力度
	赵  英
	各科室

	3
	完善招投标工作流程，明确岗位分工和职责，明确责任人
	赵  英

马建平
邹伟光
	业务一科
业务二科

	4
	加强机关作风建设和效能建设，建设廉洁高效、方便快捷的服务环境
	赵  英
	综合科

	5
	严格按有关政策和程序提供招投标服务，严格收费管理，切实做到公开、公平、公正
	赵  英

马建平

邹伟光
	业务一科

业务二科

交易服务科

	6
	贯彻党内监督条例，加强党员干部廉洁自律，实施述职述廉、勤廉公示、重大事项报告、廉政谈话等制度
	赵  英
	综合科
第一、二支部

	7
	规范办公用品采购、财务管理、审批和固定资产管理
	赵  英
	综合科

	8
	建立健全科学、民主决策机制；加强组织人事工作，建立科学考评机制,推行党务公开、政务公开
	赵  英
	综合科

	9
	做好交易活动中的质疑、投诉事件，在规定时间内予以书面答复
	马建平
	法规科

	10
	抓好党风廉政宣传教育工作，组织开展好廉政宣传月活动
	赵  英
	综合科
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