附件二：                武进区财政系统2014年度创建“人民满意好站所”和“文明办公、文明服务”活动

工作目标任务考评分值分解表

	分 类
	考 核 内 容
	基准分
	评 分 标 准
	考评科室

	收入征管（16）
	1、完成财政收入任务
	9
	低于任务5%减1分；低于任务10%减2分；低于任务15%减3分；低于任务20%减4分。
	预算科

	
	2、协税护税工作
	3
	低于任务10%减1分；低于任务15%减2分；低于任务20%减3分。
	

	
	3、加强收入分析
	2
	季度分析报告少报1次扣0.5分（季后10日内）；分析内容不当扣1分。
	国库科

	
	4、加强非税收入征管
	2
	未按规定做好非税收入征收和考核工作的扣0.5分；未按规定做好非税收入项目库管理的扣0.5分；防洪保安资金和土地年租金未按规定做到应征尽征的扣1分。未实行专人管理、专柜存放、未实施按计划供票的扣0.5分；未按规定及时核销作废票据的扣0.5分。
	综合科

	预算管理及资金运作（7）
	5、预算编制执行
	4
	未能按要求分单位编制项目预算扣1分；部门预算批复、追加手续不规范的扣1分；全年预算无人大批复的扣1分；无财政预算调整报告的扣1分。
	农财科

	
	6、资金筹集与平衡
	3
	10、12月中旬前不能按局要求报送年度资金平衡情况的，有一次扣1分。年度资金不能自求平衡，需局调度解决缺口资金的扣2分（由国库科提供数据）。
	

	资产及债务管理（8）
	7、资产管理
	3
	没有使用国有资产信息管理系统的扣1分；系统数据与账面数据不一致的扣1分；全年未进行一次资产盘点的扣1分；资产购置、处置、核销程序不合规的扣1分。
	

	
	8、债务管理
	5
	年底债务余额超过警戒线的扣1分；年底债务余额超过警戒线且超过上年的再扣1分；举借债务未履行审批手续的，有一项扣1分；债务审批表虚假填报的扣1分；上报债务数据与台账差异较大的扣1分；未按月向农财科上报债务报表及分析的有一次扣0.5分。
	

	资金监管（10）
	9、就近就地监管
	2
	未能正确使用资金监管软件的扣1分；未能按季在资金监管系统内上报报表的扣1分；未按规定兑现上级相关专项资金和本级配套资金有反映或投诉且属实的，有1次扣0.5分。
	

	
	10、支农项目资金监管
	2
	没有涉农补贴资金公示材料的扣1分；农桥、一事一议项目未能在规定时间内完成的扣1分。
	

	
	11、工程基建项目资金监管
	5
	基建项目专账核算、专户管理、建立项目台帐、实行100%决算审计、竣工财务决算报告审批，100万以上项目实行跟踪审计，100%监管财政帐外核算的镇级投资项目，财政未出具估算（概算、预算）审查意见，有一项不符合要求的扣0.5分。
	经建科

	
	12、社保资金监管
	1
	各项社保资金发现未专款专用情况的扣1分。药品收入用于药品支出外的项目的扣1分。
	社保科

	基础管理（9）
	13、会计基础工作规范
	3
	根据账评情况。
	农财科

	
	14、档案工作
	1
	未能在4月底前完成上年度档案归档工作的扣1分；发现应归未归资料的，有一项扣1分。
	

	
	15、内审工作
	1
	按季组织内审无整改措施的扣1分。
	

	
	16、年度报表
	2
	报表未报扣1分；上报不及时扣0.5分；报表数据吧准确扣1分。
	国库科

	
	17、服务业报表
	1
	上报不及时扣0.5分（季后10日内）；内容不准确扣0.5分。
	

	
	18、政府采购
	1
	未设专人负责的扣0.5分；未执行政府采购相关规定的有1次扣0.5分。
	经建科

	信息论文（5）
	19、信息报送
	2
	按武财办〔2007〕3号文件考核。
	办公室

	
	20、调研论文
	2
	未按时上报的扣0.5分；论文内容不符合实际或文理不通的扣1分；未完成调研任务的不得分。
	

	
	21、普法宣传暨法治财政活动开展情况
	1
	制定普法宣传暨法治财政五年规划（2011-2015）、年初制定每年普法宣传暨法治财政建设工作计划，年底上报全年普法宣传活动资料，每年至少一次（包括活动方案、照片资料、宣传发放资料，年终考评同步提供），全年无任何行政违法行为。
	

	合计
	　
	55
	　
	　


备注：1、超额完成财政收入和协税护税任务数的：超过5%的，加0.5分；超过10%的，加1分；超过15%的，加1.5分；超过20%的，加2分。
2、城乡低保资金、残保资金、失地农民资金及对基层卫生院相关资金等的配套，纳入乡镇财政预算编制统一考核；社保资金监管项目的考核突出社保资金的使用安全、规范。
3、各项扣分至基准分扣完为止。
