附件5

	2023年“安全生产月”工作清单表（板块）

	序号
	时间
	内容
	举措

	1
	5月31日前
	信息报送
	报送联络员和活动方案。

	2
	6月中旬
	“安全宣传咨询日”活动
	按要求参加区级层面活动；结合实际情况自行组织相关活动。

	3
	6月底前
	开展理论中心组学习
	内容以统一下发的宣讲材料为准，至少安排1次安全生产专题学习。

	4
	6月底前
	广泛宣传安全生产法律法规
	持续宣贯“一法一条例”。

	5
	6月底前
	压紧压实企业主体责任
	督促企业主要负责人严格履行“第一责任人”法定职责，做到“三个一”，落实《规范提升武进区生产经营单位安全生产教育培训方案》要求。

	6
	6月底前
	开展安全警示教育活动
	及时提供本单位安全警示教育片，开展应急逃生演练。

	7
	6月底前
	推进“企业主要负责人”五带头活动
	宣传报道企业主要负责人“五带头”进展情况。

	8
	6月底前
	落实典型事故开展风险排查和安全宣传
	开展“动火风险我知道”宣传活动，开展“外包外租大排查”活动。

	9
	6月底前
	集中曝光一批重大问题隐患
	集中曝光一批安全生产违法典型案例。

	10
	6月底前
	打造安全宣传“五进”特色
	重点培育，形成本区域“五进”特色，开展“五个一”宣传活动。

	11
	6月底前
	发挥公共安全体验馆宣教作用
	挖掘培育建设本地区公共安全体验馆，组织参观体验，持续用好管好体验馆。

	12
	6月底前
	加强公共安全应急宣传教育
	用好各类平台载体，加大公共安全应急宣传力度。

	13
	6月底前
	动员参与“安全知识竞赛”系列活动
	动员参加有奖竞答等活动、根据实际情况自行组织开展知识竞赛等活动。

	14
	6月底前
	开展各具特色的活动
	每周三之前积极上报活动内容、图片、信息等特色活动内容。

	15
	6月26日前
	信息报送
	报送活动总结和统计表。

	16
	7月底前
	开展“百团进百万企业千万员工”活动
	按统一下发的宣讲材料，党政主要负责同志深入一线和企业开展1次专题宣讲。

	17
	10月底前
	拓展宣教共建平台
	汇聚红盟资源力量，共同打造“大安全 大应急”宣教格局，跟踪培养好安全宣讲主力军和应急救援服务队。


