附件2

部门（单位）安全生产目标任务考核细则

	序号
	项 目
	考核内容
	考 核 标 准
	得分

	一
	组织领导

（20分）
	完善安全生产责任体系，切实抓好本部门安全生产工作（10分）
	1．按照“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”的要求建立工作机制，未建立部门支持保障安全生产工作制度的扣1分，未建立健全安全生产责任制和层层签订安全生产目标管理责任书的扣2分；

2．部门主要负责人未担任本级安委会主任的扣1分，定期召开安全工作会议研究部署工作，每年不少于4次，每少一次扣1分；

3．未制定年度安全工作要点和重点任务分解工作计划的扣1分；

4．主要负责人未作书面安全生产履职报告扣1分；

5．每季度按要求上报本部门安全生产情况（月报表、工作小结）的，缺一项扣0.5分。
	

	
	
	坚持安全生产工作制度，落实区安委会、专委会确定的各项工作落实责任（10分）


	1、未落实安委会工作报告制度、形势分析制度、督办制度等规定，每缺1项扣1分；

2、根据《武进区安全生产专业委员会工作规则》（武安发〔2018〕8号）要求，负有镇安全生产专业委员会牵头单位的部门按照专委会要求开展工作，未按要求开展的，有1次扣2分；各镇安全生产专门委员会成员单位未按要求参加或配合有关工作的，有1次扣1分
	

	二
	重点工作（60分）


	开展落实企业安全生产主体责任专项行动

（10分）
	1．“落实企业安全生产主体责任专项行动”工作未达到2021年工作要求的扣2分；

2．生产经营单位未按规定建立安全生产责任制、相关制度和操作规程，存在安全责任落实不到位、安全投入不到位、安全培训不到位、安全管理不到位、应急救援不到位的，发现1家扣1分；

3．重点行业领域未按要求实行安全总监制度、推进安全生产责任保险制度的，有1家扣0.5分。
	

	
	
	开展安全督查检查

（20分）
	1．按计划组织对监管行业（领域）内单位进行安全生产检查，未制定年度检查计划的扣2分；无检查、复查台账的，缺1次扣1分；

2．组织开展本条线、系统安全生产大检查，按要求上报工作方案、月工作进展情况和工作总结，每缺1项扣1分；

3．部门领导带队开展安全生产检查、督查每年不少于4次，每少一次扣2分，分管领导每少参加1次的扣1分。
	

	
	
	开展安全生产宣传教育培训活动（10分）
	1．未制定年度安全生产宣传教育培训计划的扣1分，未组织本监管行业内单位主要负责人和安全管理人员安全培训扣2分；部门安全监管人员参加培训覆盖面达到100%，每有1人未参加扣1分；

2．未组织开展“安全生产月”、安全宣传“五进”、“安康杯”竞赛等活动，每少1项扣1分，未按时报送“安全生产月”方案和总结的，每少一项扣1分；

3．未按要求培育度安全文化建设示范企业创建目标的，每少1家扣1分。
	

	
	
	深化行业领域安全生产专项整治三年行动（10分）
	1．结合各自实际，有针对性地开展专项整治，未按要求制定行业领域安全生产专项整治三年行动方案的扣2分，专项行动有组织领导、部署、检查和总结，每少1项扣1分；

2．未对全系统重大事故隐患、检查督查中发现的严重违法行为等重要事项实行治理整治的，扣5分。
	

	二
	重点工作（60分）
	着力推动完善安全生产应急管理（10分）
	1．未结合本行业领域特点制定完善应急救援预案的扣2分，未按计划组织应急演练扣1分（需提供演练方案、现场照片等）；

2.所监管行业（领域）内发生迟报、漏报、瞒报死亡事故的，每起扣2分；（注：★）

3发生生产安全事故后，善后处理不力造成不良社会影响和严重后果的，每起扣2分；（注：★）

4.发生生产安全事故，相关负责人未立即赶赴事故现场组织救援的、事故后未按相关要求按时处理到位的，一次扣2分；（注：★）

5．未定期更新应急队伍、物资和装备信息，应急处置时无法有效使用的，发现一次扣1分。
	

	三
	行业领域监管（15分）
	履行监管职责，完成区政府、镇政府下达的年度安全生产目标任务（15分）
	根据履职情况和工作成效进行评分。
	

	四
	其他工作

（5分）
	完成镇党委、镇政府、镇安委会部署的其他安全生产重点工作（5分）
	根据贯彻落实情况和工作成效进行评分。
	

	五
	事故控制
	压降事故数量 
	严控一般安全生产事故，确保安全生产形势平稳。
	


注：1．考核总分值为100分；每一单项标准分扣完为止，打★项目累计扣分可以超出设定分值。

    2．事故数据统计时间为2021年1至12月份。

3．所监管行业（领域）内发生一次较大及以上生产安全责任事故的、所监管行业（领域）内发生两起一次死亡2人（含）以上生产安全责任事故的、发生重伤10人以上的安全责任事故的，实行“一票否决”，年度考核等次为不合格。

4．镇专业委员会成员单位在年度工作中有亮点，受到国家、省级、市级表彰的予以加分，加分单次不超过2分；部门、单位在重点行业领域专项整治工作突出，安全生产工作受到区委、区政府、区安委会表彰的予以加分，单次加分不超过1.5分；加分总分值不超过5分。
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