
部门整体预算绩效目标表

（2021 年度）

部门名称
常州市武进区机关事务管理中

心

部门预算总额（万

元）
6397.49

部门年度

工作计划

2021 年，区机关事务管理中心将始终坚持把提升机关事务高质量发展水平扛

在肩上、刻在心上、抓在手上，锐意进取，克难求进，积极推进机关事务管理各

项工作全面提优，积极推进机关事务治理体系和治理能力现代化建设，推动机关

事务工作由服务为主向管理为主服务保障并重的职能转型。深化机关办公用房集

中管理体制改革、公务用车制度改革，努力争当“美丽常州”建设的率先示范，

为“十四五”发展、开启率先基本实现现代化征程提供更坚实的保障。

年度绩效目标 预算执行率在 95%以上

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值

产出指标

履职业绩指标
工作计划完成率 100%

重点工作办结率 100%

履职效率指标

工作时效性 优

成本经济性 优

资产利用率 95%以上

信息化程度 ≧90%

效果指标

经济效益指标 效益实现率 ≧90%

社会效益指标 效益实现率 ≧80%

生态效益指标 效益实现率 ≧90%

可持续影响指标 持续影响率 ≧90%

社会评价指标
社会公众或服务对

象满意度
≧90%


