
附件3

医药价格综合改革考核表
	序号
	考核指标
	考核标准和计分
	分值

	1
	门急诊病人次均医药费用增幅
	≤5%得20分，每增加1%扣2分，扣完为止；与去年同期比每减少1%加2分
	20

	2
	住院病人人均医药费用增幅
	≤5%得20分，每增加1%扣2分，扣完为止；与去年同期比每减少1%加2分。
	20

	3
	药占比(不含中药饮片)
	按照江苏省公立医院绩效考核评价指标体系确定的各类医院药占比控制比例，每增加1%扣2分，每减少1%加2分。承担动物咬伤门急诊医院狂犬病疫苗及免疫球蛋白不计入药占比。
	20

	4
	检查和化验收入占医疗收入比重
	按照江苏省公立医院绩效考核评价指标体系确定的各类医院药占比控制比重，每增加1%扣2分。
	20

	5
	卫生材料收入占医疗收入比重
	按照江苏省公立医院绩效考核评价指标体系确定的各类医院药占比控制比重，每增加1%扣2分。
	20

	
	合计
	
	100


注：1．考核标准和计分与《公立医院绩效考核评价办法》同步；
2．总分超过100分时按100分计算。
－ 2 －
－ 1 －

